
（2023.5.8作成） 

2023年度 成年後見人材育成研修（委託研修・新潟）課題について 
 

成年後見人材育成研修は、事前課題と講義・演習、及び修了評価からなります。修了要件

は、①全日程の出席 ②事前課題の提出 ③修了評価の合格 をすべて満たすこととなりま

す。 

事前課題は、各講義・演習を受講していただくための予習にもなります。事前課題作成の

諸注意をよくお読みいただいたうえで作成し、ご提出ください。 

 

１．事前課題作成上の諸注意（必ず守ってください） 

■課題の内容により、以下のいずれかの方法でご提出いただきます。 

  方法１／専用フォーム（Googleフォーム）での提出 

  方法２／課題提出専用メールアドレスに添付して提出 

課題ごとに指定された方法でご提出ください。 

■所定のワークシートでの提出が指定されている場合は、シートを使用してください。 

■○○字程度、○○字以上、○○字以内等の字数指定がある場合は、基本的には指定の文字

数の前後 2割までを有効とします。 

■各課題については、新潟県社会福祉士会ホームページ（https://csw-niigata.com/）にも

掲載しますのでご確認ください。 
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■課題ごとに設定された締め切りを厳守してください。やむを得ない事情で提出が遅れる場

合は必ず連絡してください。 

   

２．その他 

課題は講義前に講師が目を通します。原則、個別に採点や講評はしませんが、明らかに質

問の趣旨にあってない等の不備がある場合は、再提出を求める場合があります。 

 

【事前課題一覧】 

課目名 提出締切 提出方法 

課目１「成年後見制度の解説」 2023.6.5 
専用フォーム（Google フォーム）で提出 

https://forms.gle/zkDHwthbpywq2oE68 

課目４「財産法の基礎」 2023.7.3 
Word等で作成し、メールで提出 

※課題内容は 5/25頃ご案内予定です 

課目８「家族法の基礎」 2023.7.18 
Word等で作成し、メールで提出 

※課題内容は 5/25頃ご案内予定です 

https://csw-niigata.com/
https://forms.gle/zkDHwthbpywq2oE68
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課目11「演習1 ニーズの把握と

対応」 
2023.10.1 

研修受付 

にて回収 

所定のワークシート（Excel）を使用。 

10/1の集合研修時、2部持参し、1部を受付で提

出してください。 

※課題内容は 8/30頃ご案内予定です 

課目 12「演習 2 ネットワーク活

用による権利擁護」 

事例を読んでエコマップを作成いただく課題です。 

10/1の集合研修時、2部持参し、1部を受付で提

出してください。 

※事例内容は 8/30頃ご案内予定です。 

課目 13「今後の活動について」 2023.9.10 

※課題内容は 7/28頃ご案内予定です。 

※専用フォーム（Google フォーム）で提出いただく

予定です。 

 

※作成した課題（データ）は、研修を修了するまでお手元に保存しておいてください。 

※メールでの提出の場合は、他のメールと混ざらないよう【本研修の課題提出専用アドレス】を使用

します。 

 

■成年後見人材育成研修の課題提出専用メールアドレス■ 

seinenkouken.kadai.ngt2020@gmail.com 

 


