
研修会「改めて考える 障害者差別解消法と合理的配慮」 

開催要項 

１ 主催 

公益社団法人新潟県社会福祉士会（担当：会員活動部・障害者支援班） 

２ 研修の目的・概要 

障害者差別解消法が施行されてから８年目となり、来年度には改正差別解消法の施行が予定

されています。 

障害者をめぐる社会の動きは日々変化しており、障害者が地域の中で活き活きと生活できる

社会づくりを目指していく必要があります。その中で、障害者への理解や合理的配慮を進めてい

くことが大きな課題となっています。 

今回は改めて障害者差別解消法と合理的配慮を考え、今後の改正も踏まえたお話を、基調講演

として野澤和弘さんからうかがっていきます。 

また、地域で障害者への合理的配慮を進めながら障害者雇用を行っている企業にもご参加い

ただき、先進的な取り組みをうかがっていきます。 

３ 研修の対象者 

  障害者支援に携わる支援者・関係者、障害者雇用に取り組む企業関係者、その他一般県民など、

関心のある方はどなたでもご参加いただけます（定員 100名） 

４ 実施日時 

  令和５年１１月３０日（木）１３：３０～１６：３０ 

５ 実施方法 

  Zoomによるオンライン研修 

６ 参加費  

  1,000円（ただし、新潟県社会福祉士会会員、学生は無料） 

７ プログラム（予定） 

時間 内容 

13:20～ Zoomミーティングへの入室許可開始 

13:30～ 開講 

   ～15:00 野澤和弘氏による基調講演 

15:00～15:10 休憩 

15:10～16:25 合理的配慮セッション 

 コーディネーター：本間 奈美（新潟県社会福祉士会理事） 

 実践報告：(株)NSGソシアルサポート 代表取締役 樋口 督水 様 

      (株)ナルス 事務部 事務部長 森本 紀之 様 

      障がい者就業・生活支援センターさくら 次長 鈴木 潤子 様 

 ＊NSGソシアルサポート様、ナルス様には、障害者雇用において実際にどのよう

な配慮や工夫などを行っているかなどをご紹介いただきます。 

 ＊障がい者就業・生活支援センターさくら様には、障害者の就業支援にあたり

ご本人や企業に対し実際にどのようなサポートや働きかけを行っているかを

ご紹介いただきます。 



16:25～16:30 野澤和弘氏からのコメント 

 終了 

８ 参加申込方法 

チラシに記載の申込フォームから 11 月 20 日までに申し込むこと 

９ その他 

主催者以外による本研修の録音、録画、撮影はお断り申し上げます。 

10 本研修の申込先・問い合わせ先 

   公益社団法人新潟県社会福祉士会 事務局 

   TEL：０２５－２８１－５５０２ 

   FAX：０２５－２８１－５５０４ 

   メール：njacsw@poplar.ocn.ne.jp 

      〒950-0994 新潟市中央区上所 2-2-2新潟ユニゾンプラザ 3階 
 

mailto:njacsw@poplar.ocn.ne.jp

